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OSTALE ODREDBE

ebnak 24.
Osobni izgled uditelja istruanih suradnika mora bitisluzben iozbiljan.
Odje6a uditelja istrudnih suradnika treba biti dista, uredna, un]jerenih krojeva, pflmle.ena pozivu
koji obavljaju.
Odje6a kod Zena ne smije blti uska ikratka, kao niti neprimjereno otkrivati dijelove tijela, kako ne
bi negativno djelovala na paznju uaenika.

elanak 25.
Uditelji i struani suradnici du:ni su duvati dignitet struke i izvan radnog vremena u Skoli
pr mjerenim I dostojanstver m ponaianlem.

alanak 26.
Duznost je uditelja I struanih suradnika ukazivati na neprimjerene postupke ili postupanja glede
nepoitovanja odredbi ovoga Kodeksa ili druga neprimjerna ponasanja, vode6i raduna da se to
izvrsi na na6in kojim ne6e biti povrijedeno dostojanstvo osobe koju se upozorava na takva Stetna
ponaSanja.

ebnak 27.
Apsolutno su zabranjena sva neprihvailjiva ponaganja: diskriminacija, uznemiravanje, spolno ill
verbalno uznemiravanje, uzimanje alkoholnih lslianih napitaka, ili konzumiranja opojnih
sredstava.
Povreda odredbi ovog Kodeksa smatra se laksom ilitezom povredom profesionalnih obveza, za
koje osoba treba odgovarati u skladu sa zakonskim odredbama.

elanak 28.
Etiakog kodeksa duzni su se pridr:avati svi u6itelji istru6ni suradnici koji su na dan stupanja na
snagu ovog Kodeksa u radnom odnosu u 5koli.
Svaki u6itel.j istru6ni suradnik koji 6e zasnovati radni odnos nakon stupanja na snagu ovog
Etidkog kodeksa, prije sklapanja ugovora o radu duzan je upoznati se s odredbama ovog
Kodeksa ipridrzavati ih se u radu.

elanak 29.
Ovaj Eti6ki kodeks siupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plodi skole.
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