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PREDMET: Zahtjev za pristup informacijama - Iznos bruto mjesecnih pla¢a nacelnika,
zamjenika nacelnika i predsjednika opéinskog vijeca
- dostavlja se trazena informacija

Postovani,

Povodom Vaseg zahtjeva za pristup informacijama, koji smo zaprimili 16. svibnja 2016., dajemo trazene
informacije.

Ako smatrate da pruZena informacija nije to¢na ili potpuna, moZete zahtijevati njezin ispravak,
odnosno dopunu u roku od 15 dana od dana dobivanja informacije.

Nadamo se da cete biti zadovoljni pruzenim informacijama.

TraZene informacije daju se u nastavku:

1. PLACE DUZNOSNIKA KOJI PROFESIONALNO OBAVLIAJU DUZNOST

Pla¢u duZnosnika ¢ini umnozak koeficijenta i osnovice za obrafun plaée, uveéan za 0,5% za svaku
navrienu godinu radnog staZa, ukupno najvise za 20%.

Duznosnik nema pravo na dodatak na pla¢u po osnovi uvecanja zbog postignutog stupnja obrazovanja.

Koeficijenti za obracun pla¢a duznosnika kada duznost obavljaju profesionalno, odnosno kada su u
radnom odnosu u Op¢ini su:

- opcinski nacelnik 2,57
- zamjenik op¢inskog nacelnika 1,42

Osnovica za obracun place trenutno iznosi 3.890,00 kuna bruto, jer se primjenjuje osnovica za place
drZavnih duZnosnika. Placa se isplac¢uje mjesecno.



Duznosnicima koji svoju duZnost obavljaju profesionalno staz osiguranja za mirovinsko i zdravstveno
osiguranje obra¢unava na osnovu punog radnog vremena, odnosno 40 radnih sati tjedno.

Za predsjednika Opcinskog vije¢a opéinskim aktima nije predvideno profesionalno obavljanje duZnosti.

2. NAKNADE ZA VOLONTERSKO OBAVLIANJE DUZNOSTI

Naknadu za rad duZnosnika kada svoju duZnost obavljaju volonterski ¢ini umnoZak koeficijenta i
osnovice za obracun place, bez uvecanja za radni staZ ili postignuti stupanj obrazovanja.

Koeficijenti za obracun naknada duZnosnika kada svoju duZnost obavljaju bez zasnivanja radnog
odnosa u Opdini su:

- opcinski nacelnik 1,86
- zamjenik opcinskog nacelnika 0,71
- predsjednik Opcinskog vijeca 0,80

Osnovica za obracun naknade iznosi 3.890,00 kuna bruto, jer se primjenjuje osnovica za place drzavnih
duZnosnika. Naknada se isplacuje mjeseéno.

3. OSTALA MATERIJALNA PRAVA

Za sluzbena putovanja osobnim automobilom unutar granica Osjecko-baranjske Zupanije i loko voZnju
duZnosnicima se ne isplacuje naknada troSkova jer se ti troskovi podrazumijevaju kroz isplacenu plaéu
odnosno naknadu.

DuZnosnici imaju pravo na naknadu troskova za sluZbena putovanja u vezi s obnasanjem svoje duznosti
samo za sluzbena putovanja za odrediSta izvan granica Osjecko-baranjske Zupanije 3to uklju¢uje i pravo
na dnevnicu te pravo na troskove prijevoza koristenjem osobnog automobila u sluZbene svrhe u
iznosima koji se propisuju Zakonom o izvr3avanju driavnog proracuna, kao i pravo na smjestaj u hotelu
ili prenodistu u visini stvarnih troskova, ako je potrebno koristiti noéenje.

Ako duZnosnik za sluZbeno putovanje ne koristi osobni automobil,.ima pravo na naknadu stvarnih
troskova koriStenog javnog prijevoza. Op¢ina Ernestinovo nema sluZbeno vozilo za prijevoz duznosnika.

Putni nalog za sluZbena putovanja duznosniku potpisuje op¢inski nalelnik prije odlaska na sluzbeno
putovanje te se obracun i isplata troskova sluZbenog putovanja moZe izvrsiti samo na temelju tako
odobrenog putnog naloga.

Opcinskim aktima je propisano da duZnosnici nemaju pravo na isplatu:
- otpremnine nakon prestanka duZnosti
- jubilarne nagrade

- naknade za prijevoz na posao i s posla, osim u slu¢aju sluzbenih putovanja izvan podruéja
Osjecko-baranjske Zupanije

- regresa za koriStenje godiSnjeg odmora

- naknade za neiskoriSteni godisnji odmor



Zakonom je propisano da opcinski nacelnik i njegov zamjenik, ako su duinost obavljali
profesionalno (radni odnos) posljednjih 6 mjeseci prije prestanka obavljanja duZnosti, po
prestanku radnog odnosa u op¢ini ostvaruju prava na naknadu place i staZ osiguranja za vrijeme
od 6 mjeseci po prestanku radnog odnosa.

Ako su u radnom odnosu u opcini proveli manje od 6 mjeseci, tada im se naknada place ispladuje
toliko mjeseci koliko su proveli u radnom odnosu u opéini prije prestanka duZnosti.

Ova moguénost nije predvidena za volontere te oni nemaju pravo primati naknadu po prestanku
duZnosti.

Naknada place nakon prestanka radnog odnosa nije zakonom predvidena za predsjednika
opcinskog vijeca jer se za predsjednika opcinskog vijeca i ne propisuje moguénost profesionalnog
obavljanja duZnosti.

4. OBAVLIANJE DUZNOSTI U OPCINI ERNESTINOVO NA DAN 16. SVIBNJA 2016.:

- op¢inski nacelnik — volonterski

- zamjenik op¢inskog nacelnika, izabran zajedno s nacelnikom — volonterski

- zamjenica op¢inskog nacelnika, izabrana iz reda nacionalnih manjina — profesionalno

- predsjednik Opcinskog vije¢a — volonterski (opéinskim aktima nije predvidena moguénost
profesionalnog obavljanja ove duZnosti)
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