ZAGI%EBACKI HOLDING d.o..
- PODRUZNICA GRADSKA GROBLJA

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA

Zagreb, prosinac, 2013.



Na temelju €l. 125. st. 1.1 2., €l. 126. st.1.,2. 1 3.1 €. 149. st. 1. i 2. Zakona o radu (NN
149/09., 61/11., 82/12 i 73/13.), ¢&l. 14, Izjave o osnivanju trgovatkog drustva Zagrebacki
holding d.o.c. (potpuni tekst od 07.11.2013.), i &l. 93. st. 2. i 3. Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Zagrebackog holdinga d.c.0., Uprava, drustva_Zagrebalki
holding d.o.0., na . sjednici odrzanoj @@‘ }3 Zoid
godine donijela je

PRAVILNIK OIZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA
0 ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACLJI RADNIH MJESTA
PODRUZNICE GRADSKA GROBLJA

Clanak 1.
Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta trgovackog druitva Zagrebacki
holding d.o.0., podruZznica Gradska groblja usvojen je na 217. sjednici Uprave Drustva
22.03.2012. godine , te je stupio na snagu 10.04.2012. godine, a Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih  mjesta trgovatkog drusStva
Zagrebacki holding d.o.o., podruZnica Gradska groblja usvojen je na 227. sjednici Uprave
Drustva odrzanoj 28. lipnja 2012. godine.

Clanak 2.
Ovim izmjenama i dopunama sistematiziraju se radna mjesta:

1.pomoénik Voditelja podruZnice za tehnicke poslove i
2.pomoénik Voditelja podruznice za ekonomsko — komercijalne poslove.

Clanak 3.
Clanak 25..mjenja se i glasi:

Sukladno odredbama Pravilnika o izmjena i dopuna Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta, sistematiziraju se slijede¢a radna mjesta s brojem izvritelja:

'EER%"J" NAZIV RADNOG MJESTA BROJ ZVRSITELJA
1 POMOCNI RADNIK 15
2 CISTAC It 4
3 CISTAC | 12
4 KLESAR il 2
5 VRTLAR | 30
6 DOSTAVLJAC 1
7 GROBAR Il 58
8 REDAR 14
9 RECEPCIONAR 2
10 USLUZITELJ POGREBNE CEREMONIJE 15
10a VOZAC TRAKTORA 1
1 GROBAR | 29
12 VRTLAR | 20
13 VOZAC BAGERA 1
14 RADNIK NA ODRZA. KANAL. MREZE 2
15 EVIDENTICAR 14
16 REFERENT ZA OBRADU NALOGA 1
17 CUVAR 6
18 KOVAC - BRAVAR |I 1
19 KLESAR I 8




19a ZIDAR 2
20 VOZAC MOTORNOG VOZILA 11
21 AUTOMEHANICAR |} 1
22 VOZAC SPECIJALNOG VOZILA 5
23 ADMINISTRATOR I 4
24 GROBAR | 20
25 ARHIVAR 1
26 OPERATER GLAZBE 2
27 SKLADISTAR 1
28 ADMINISTRATOR | 5
29 URUDZBENI ZAPISNICAR 1
30 KLESAR | 5
3 KOVAC - BRAVAR | 1
32 DOMAR 2
33 AUTOMEHANICAR | 1
34 STOLAR 2
35 REFERENT NABAVE I} 1
36 REFERENT PRODAJE I} 1
37 TAINIK 2
38 REF. ZA ZASTITU OKOLISA 1
38 KREMATOR 3
40 REF.ZA PRIPREMU RADA Il 3
41 POSLOVOBA ZA SPROVODE 3
4a VODITELJ POGREBNE CEREMONIJE 2
42 KNJIGOVOPA il 5
42a KNJIGOVOBRA Il 2
43 KNJIGOVODA ZA OBRACUN PLACE 1
44 BLAGAJNIK 2
45 GLAVNI SKLADISTAR 1
46 POSLOVODA CUVARA 1
47 POSLOVOPA ZA ODRZ. GROBLJA 4
48 POSLOVOBA ZA UKOPE 5
49 POSLOVODA TRANSPORTA 1
50 POSLOVODA TEH. ODRZAVANJA 1
51 REF.ZA PRIPREMU RADA | 2
52 POSLOVODA KREMATORA | ODR.POST. 1
53 KNJIGOVODA | 1
54 REFERENT NABAVE | 3
55 REFERENT PRODAJE | 8
56 REF. ZA ADM. PRAVNE POSLOVE 3
57 ORGANIZATOR POSLOVA GR. ULUGA 1
58 STRUGNJAK ZASTITE NA RADU | ZASTITE OD POZARA 1
59 ZAMJENIK VODITELJA ODJELA GROBLJA MARKQVO POLJE 1
60 ORGANIZATOR POSLOVA PRODAJE | MARKETINGA 1
61 SAM. REF. ZA KADR. | ZAJ.POSL. 1
62 GLAVNI KNJIGOVOPA 1
63 ZAMJENIK VODITELJA ODJELA GROBLJA 3
64 SAM.REF. ZA GRABEVINSKO-GEQDETSKE POSLOVE 2
65 ANALITICAR PLANER 1
66 S.REF. KONTROLE ! KVALITETE USLUGE 1
67 SISTEM INZENJER 1
68 SAM. REF. 7A PRAVNE POSLOVE 1
69 ORGANIZATOR POSLOVA NABAVE 1
70 VOD. GRADEVINSKE OPERATIVE 1
4 VOD. ODJ. TRANS. | TEH. GDR. 1
72 VODITELJ SIGURNOSTI 1
73 VOD. ODJELA GROBLJA MIROGOJ 1
74 VOD. ODJELA GROBLJA MIROSEVAC 1
75 VOD. ODJELA KREMATORIJ 1
1

78

VOD. CDJELA GROBLJA MARKOVO POLJE




7 VOD. ODJELA MALA GROBLJA

78 VOD. ODJELA NABAVE

79 VOD. ODJELA PRODAJE | MARKETINGA

80 VOD. ODJELA PRIPREME RADA

81 VOD. ODJELA PRAVNIH POSLOVA

82 VOD. ODJELA RACUNOVODSTVA

83 VOD. ODJELA FINANCIJA

84 VOD. ODJELA HORTIKULTURE

85 VOD. ODJELA ODRZAVANJA GROBLJA

86 VOD. SLUZBE NABAVE, PRODAJE | MARKETINGA

87 VOD. SLUZBE TEH. OPERATIVE

88 VOD. SLUZBE PRAVNIH, KADROVSKIH | ZAJEDNICKIH POSLOVA

89 VOD. SLUZBE RAC. | FINANCIJA

90 VOD. SLUZBE GROBLJA | KREMATORIJA

91 VOD. SLUZBE HORTIKULTUREI ODRZAVANJA GROBLJA

92 SAVJETNIK ZA PRAVNE POSLOVE

(LG PR ENY Y PN I DI DU DI DEN IR JUICA PUIWY DU WY BN PIIE ) JEY

93 POMOCNIK VODITELJ A PODRUZNICE

94 VODITEL] PODRUZNICE 1

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 4.
Sastavni dio ovog Pravilnika su slijede¢i prilozi:
1. Grafi¢ki prikaz unutarnje organizacije podruznice — izmjene 1 dopune - PRILOG I
2. Izmjena i dopuna Kataloga radnih mjesta — PRILOG 1I
3. Izmjena i dopuna opisa radnih mjesta — PRILOG III

Clanak 5.
O donosenju Pravilnika o izmjena i dopuna Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta provedeno je prethodno savjetovanje sa sindikalnim povjerenikom na nacin propisan
odredbama Zakona o radu i Temeljnog kolektivnog ugovora za radnike trgovackog drustva
Zagrebacki holding d.o.o.

Clanak 6.
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
stupa na snagu istekom osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i PodruZnice, te se
od toga dana primjenjuje.

{

Voditeljica Podruznice: Predsjednik Uprave:

aCo i¢, prodGT B A "KI HOLDING d.00. Slobogtan Ljubici¢
Zﬁk PODRUZNICY GRADSKA GRORBLJA
_ G-&;LJ. Algja Hermanna Bollea 27

1

Prav11n1k o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta
objavljen je na oglasnoj plo¢i Podruznice _ Af. 12 . 2013, te stupa na snagu

ALY, 2013.

Objavu Pravilnika o izmjena i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta na oglasnim ploama PodruZnice i njegovo stupanje na snagu ovjerava Voditeljica
podruznice Ljerka Cosi¢, prof.




PRILOG I

GRAFICKI PRIKAZ UNUTARNJE ORGANIZACIJE PODRUZNICE



VODITELJ PODRUZNICE

POMOCNIK VODITELJA PODRUZNICE ZA

POMOCNIK VODITELJA PODRUZNICE ZA

TEHNICKE POSLOVE EKONOMSKO-KOMERCIJALNE POSLOVE
URED VODITELJA QDJEL POSLOVA ZASTITE
OD.JEL INTERNE KONTROLE | KYALITETE
USLUGA
I ; I : SEK!I’OR l
SEKTOR SEKTOR SEKTOR SEKTOR PRAVNIH, SEKTOR
PRODAUE, HORTIKULTURE | FINANCIJA |
TEHNICKE GROBLJA | KADROVSKIH I
NABAVE | ODRZAVANJA RACUNOVODSTVA
OPERATIVE KREMATORIJA ZAJEDNICKIH
MARKETINGA GROBLJA
POSLOVA
SLUZBA OLJEL ODJEL MIROGO. ODUEL PRAVNA SLUZBA
PRCDAJE | GRADEVINSKE ODRZAVANJA
MARKETINGA PRIPREME Mirogoj, GROBLJA
| Gradani, 1
M“R':“mQ;‘éec- KADROVSKA,
ODJEL =€, SLUZBA
SLUZBA NABAVE GRADEVINSKE Sestine
OFERATIVE |
| o 2o
MIROSEVAC
ODUJEL POSLOVA
TRANSPORTA Mirosevac,
| Cuterje,
Cranesna
TEHNICKOG
ODRZAVANJA
ODJEL
KREMATORLI
Gaj umi
ODJEL
MALA GROBLJA
Gornje Vrapie,
Stenjevec,
Lucka,
Brezovica,
Kupinadki Kraljevec,
Klara,
Cdra,
Jaku3evec,

Bolniika groblje,

Staro katolitko groblie

QDJEL
MARKOVO POLJE

Mirni Gaj,
Cerje,
Glavnica Donja,
Kaégina,
Meravie,
Vugrovec Donji,
Planina Donja,
Staro groblje Sesvete




PRILOG 11
IZMJENE 1 DOPUNE KATALOGA RADNIH MJESTA



KATALOG RADNIH MJESTA PO GRUPAMA SLOZENOSTI

REDNI GRUPA NAZIV RADNOG MJESTA KOEFICLENT | POSTOTAXNA BROJ
BROJ | SLOZENOSTI UVJETENARAD | [zvRSITELJA

1 | [pomoNiRADNK | 135 | 800 | 15 |
2 ISTAC |l 1,40 [ 4
3 CISTACI 1,55 6,00* 12
4 KLESAR Il 1,60 7,00 2
5 VRTLAR Il 1,60 8,00 30
6 DOSTAVLJIAS 1,60 1
7 GROBAR il 1,60 16,00 * 58

8 REDAR 1,80 5.00 14
9 o RECEPCIONAR 1,68 2
10 USLUZITEL) POGREBNE CEREMONIJE 1.71 7,50 15
10a " VOZAC TRAKTORA 177 7,50 1
11 GROBAR I 1,80 14,00* 29
12 VRTLAR | 1,80 12,00 20
13 VOZAC BAGERA 1,80 5,00 1
14 RADNIK NA ODRZA. KANAL. MREZE 1,93 7,50 2
15 EVIDENTICAR 2,02 6,00 14
16 REFERENT ZA OBRADU NALOGA 2,02 1
17 CUVAR 2,03 6
18 KOVAC - BRAVAR II 2,03 5,50 1
19 KLESAR Il 2,03 8,30 8
19a b ZIDAR 2,03 8,30 2
20 vOZAC MOTORNOG VOZILA 2,03 5,00 11
21 AUTOMEHANICAR Il 2,03 550 1
22 VOZAL SPECIALNOG VOZILA 2,03 9,00 5
23 b ADMINISTRATOR I 2,07 4
24 GROBAR | 2,10 12,00* 20
25 ARHIVAR 240 1
26 OPERATER GLAZBE 2,14 2
27 SKLADISTAR 215 3,50 1
28 = ADMINISTRATOR | 240 5
29 URUDZBENI ZAPISNICAR 240 1
30 KLESAR | 2,25 7,50 5




H KOVAC - BRAVAR | 2,25 5,00 1
32 DOMAR 2,25 2
33 AUTOMEHANICAR | 2,25 5,00 1
34 STOLAR 2,25 5,50 2
35 REFERENT NABAVE || 240 1
36 REFERENT PRODAJE |l 240 1
k14 TAJNIK 240 2
38 REF. ZA ZASTITU OKOLISA 240 1
39 KREMATOR 2,40 10,00 3
42a KNJIGOVODA I 2,40 2
4ia VODITELJ POGREBNE CEREMQONIJE 2,40 2

40 REF.ZA PRIPREMU RADA I 245 3
7 POSLOVODA ZA SPROVODE 246 700 3
2 KNJIGOVODA I 250 5
3 KNJIGOVODA ZA OBRACUN PLAGE 250 1
44 BLAGAJINIK 250 2
45 GLAVNI SKLADISTAR 250 3,00 1
46 POSLOVOBA CUVARA 2,52 3,00 1
47 POSLOVODA ZA ODRZ. GROBLJA 252 6,00 4
48 POSLOVODA ZA UKOPE 2,57 7,00 5
49 POSLOVODA TRANSPORTA 2580 3,00 1
50 POSLOVODA TEH. ODRZAVANJA 2,60 3,00 1
5 REF.ZA PRIPREMU RADA | 2,60 2

1

POSLOVODA KREMATORA | ODR.POST,

53 KNJIGOVODA | 2,70 1
54 REFERENT NABAVE | 2,70 3
59 REFERENT PRODAJE | 2,70 8
56 REF. ZA ADM. PRAVNE POSLOVE 270 3
57 ORGANIZATOR POSLOVA GR, ULUGA 2,70 1
58 STRUCNJAK ZASTITE NA RADU | ZASTITE OD POZARA 2,70 1

ZAMJENIK VOD. ODJELA GROBLJA MARKOVO POLJE

ORGANIZATOR POSLOVA PRODAJE | MARKETINGA 1

61 SAM. REF. ZA KADR. | ZAJ.POSL. 3,10 1
62 GLAVNI KNJIGOVODA 3,20 1
3

ZAMJENIK VODITELJA ODJELA GROBLJA

SAM.REF. ZA GRAPEVINSKO-GEODETSKE POSLOVE

65

ANALITICAR PLANER

3,30




66 S.REF. KONTROLE | KVALITETE USLUGE 3,30 1
67 SISTEM INZENJER 3,30 1
68 SAM, REF. ZA PRAVNE POSLOVE 3,30 1
69 ORGANIZATOR POSLOVA NABAVE 3,30 1
70 VOD. GRADEVINSKE OPERATIVE 3,65 1
14 VOD. ODJ. TRANS. | TEH. ODR. 3,65 1
72 VODITELJ SIGURNQSTI 3,65 1
73 VOD. ODJELA GROBLJA MIROGOJ 3,65 1
74 VOD. ODJELA GROBLJA MIRO3EVAC 3,65 1
75 YOD. ODJELA KREMATORIJ 3,65 1
76 VOD. ODJELA GROBLJA MARKOVO POLJE 3,65 1
77 VOD. ODJELA MALA GROBLJA 3,65 1
78 VOD. ODJELA NABAVE 3,65 1
79 VOD. ODJELA PRODAJE | MARKETINGA 365 1
80 VOD, ODJELA PRIPREME RADA 3,65 1
81 VOD. ODJELA PRAVNIH POSLOVA 3,65 1
82 VOD. ODJELA RACUNQVODSTVA 3,65 1
83 VOD. ODJELA FINANCIJA 3,65 1
84 VOD. ODJELA HORTIKULTURE 3,65 1

VOD. ODJELA ODRZAVANJA GROBLJA 3,65 1

86 VOD, SLUZBE NABAVE, PRODAJE | MARKETINGA 1
87 VOD. SLUZBE TEH. OPERATIVE 1
88 VOD. SLUZBE PRAVNIH, KADROVSKIH | ZAJEDNICKIH PQSLOVA 1
89 VOD. SLUZBE RAC. | FINANCIJA 1
%0 VOD. SLUZBE GROBLJA | KREMATORIJA 1
2 VOD. SLUZBE HORTIKULTUREI ODRZAVANJA GROBLJA 1
92 SAVJETNIK ZA PRAVNE POSLOVE 1

g3 | |PomotNikvopeLAPoDRUZNCE | | 2|

* Postotak za uvjete na radu :
Uvjeti narad:

- utjecaj okoline — ekshumacije: radna mjesta koja mogu ostvariti dodatak za uvjete na
rad sa osnove izvr¥enih ekshumacija po svakom pokojniku su grobar I = 0,80 %,
grobar I = 1,20% i grobar III = 1,50% na osnovnu placu.
fizicka i psihi¢ka optereéenja — rad u mrtvaénici — radno mjesto istaa za sate rada u

Osnovna plaéa = koeficijent x vrijednost jedini¢nog koeficijenta
** Jzmjene i dopune

10



PRILOG III

OPISI RADNIH MJESTA

11



RADNO POMOCNIK VODITELJA PODRUZNICE ZA
MJESTO 93 TEKNICKE POSLOVE

Koeficijent
Grupa sloZenosti X1

Broj izvriitehha 1

| Opis posla, odgovornosti, ovlaStenja |

Stuzbe, _
- Suraduje sa drugim Sluzbama podruZnice,

- Koordinira i sudjeluje u izradi plan poslovanja,

- Obavlja druge poslove po nalogu voditelja PodruZnice
- Zasvoj rad odgovoran je voditelju PodruZnice

- PredlaZe i prati investicije vezane uz funkciju SluZbe tehnicke operative,

- Sudjeluje u kreiranju, ostvarivanju i provodenju poslovne politike PodruZnice,

- U dogovoru s Voditeljem podruZnice koordinira rad SluZbe tehnicke operative i odjela

| Zahtjevi za obavljanje funkcije |

1. Formalna izobrazba, VSS/VSS  tehnikog smjera

stupanj, smjer, posebno
| 2. Radno iskustvo | |5 godina |
| 3. Komunikacija, timskirad | | potrebno I
| 4. Planiranje, kreativnost | | potrebno |

| 5. Strani jezici | |

| 6. Vjestine, znanja | | MS office aplikacije

12




RADNO 93a POMOCNIK VODITELJA PODRUZNICE ZA
MJESTO EKONOMSKO - KOMERCIJALNE POSLOVE

Koeficijent
Grupa sloZenosti = X[

Broj izvriitelja 1

| Opis posla, odgovornosti, ovlaitenja |

- U dogovoru s Voditeljem podruZnice koordinira rad SluZbe ra¢unovodstva i financija,
Sluzbe nabave prodaje i marketinga i odjela Sluzbi,

- Suraduje sa drugim SluZbama podruZnice,

- Koordinira i sudjeluje u izradi plana nabave,,

- Koordinira i sudjeluje u izradi plan poslovanja,

- Sudjeluje u kreiranju, ostvarivanju i provodenju poslovne politike PodruZnice,

- Obavlja druge poslove po nalogu voditelja PodruZnice

- Zasvoj rad odgovoran je voditelju PodruZnice

| Zahtjevi za obavljanje funkcije |

1. Formalna izobrazba, VSS/VSS ckonomskog smjera
stupanj, smjer, posebno

| 2. Radno iskustvo | 5 godina |
| 3. Komunikacija, timskirad | | potrebno B
| 4. Planiranje, kreativnost | | potrebno |
| 5. Strani jezici | | |
| 6. Vjestine, znanja | | MS office aplikacije |




